
Aide au lancement pour nouvelles entreprises

Jeter des  
étincelles.

Prévoyance professionnelle



Vous êtes au centre de nos  
préoccupations – aujourd’hui et demain

La prévoyance, en tout simplicité. Avancer ensemble. Nous vous accompanons 
en ligne comme en personne et vous proposons des solutions flexibles –  
adaptées à votre situation personnelle et à celle de votre entreprise.

Prévoyance professionnelle

Vos avantages

•	 Une prévoyance équitable, transparente  
et coopérative

•	 Un suivi numérique et personnel – comme 
vous le souhaitez

•	 La possibilité de souscrire et de gérer en  
ligne des solutions flexibles avec des  
garanties au choix 

•	 Une performance de placement fiable et  
une stabilité à long terme

Une prévoyance simple pour toutes et tous
En tant que coopérative, nous vous proposons des  
solutions de prévoyance professionnelle simples  
et compréhensibles. Notre objectif est de rendre la 
prévoyance aussi transparente que possible et de vous 
permettre de la planifier de manière autonome. Nous 
encourageons la compétence financière et vous aidons 
à prendre les bonnes décisions – pour votre entreprise 
comme pour votre personnel.

En ligne, en personne, en souplesse –  
voici comment nous vous accompagnons
Notre accompagnement s’adapte à votre situation:  
en ligne, en personne ou par différents canaux – selon 
ce qui vous convient le mieux. Grâce à des processus 
modernes et numérisés, vos tâches administratives sont 
nettement simplifiées. Vous pouvez effectuer facile-
ment des souscriptions, des mutations et des compa-
raisons de plans en ligne – de manière rapide et  
transparente, à tout moment.

Flexibilité maximale pour votre  
prévoyance professionnelle
Nos solutions, dont DuoStar et l’assurance complète, 
vous offrent une souplesse maximale. Vous pouvez ainsi 
adapter précisément votre plan de prévoyance aux 
besoins de votre entreprise et de votre personnel, 
aujourd’hui comme demain.

Une distribution en ligne de premier plan
Notre offre destinée aux start-ups et petites entreprises 
est volontairement simple, accessible en ligne et  
peut être souscrite à tout moment. Nous concevons  
nos canaux de distribution numériques afin que 
vous puissiez accéder directement à la solution de 
prévoyance qui vous convient – de manière efficace, 
mobile et autonome.

Des rendements durables et convaincants
Pax Asset Management soutient nos solutions de 
prévoyance grâce à une performance de placement 
attrayante et orientée sur le long terme. Grâce à  
un profil risque / rendement optimisé, nous assurons  
la stabilité de votre prévoyance professionnelle et 
créons des valeurs durables pour nos clientes et clients.



Disponible immédiatement – une  
prévoyance numérique, sûre et souple

Nos solutions pour les start-ups:
DuoStar et Assurance complète

DuoStar – des opportunités de rendement  
avec un filet de sécurité
Avec DuoStar, vos collaboratrices et collaborateurs 
profitent d’opportunités de rendement intéressantes 
grâce à des placements proches du marché. La  
moitié est axée sur la sécurité, ce qui contribue à 
stabiliser l’avoir de vieillesse.  

Assurance complète – une sécurité maximale
Avec l’assurance complète, votre avoir de vieillesse est 
entièrement protégé en tout temps. Aucun risque de 
défaut de couverture ni de cotisations d’assainissement 
supplémentaires. Employeurs et leur personnel bénéfi-
cient d’une sécurité de planification maximale.

Des coûts transparents –  
pour une sûreté de planification totale 
Des plans de prévoyance flexibles, des cotisations  
compréhensibles et, pendant les trois premières  
années, une prime fixe par personne assurée – sans 
frais supplémentaires cachés.

Cela vaut pour l’assurance complète et, à partir du 
01.01.2027, également pour DuoStar.

Autres options – selon vos besoins
•	 Capital décès garanti supplémentaire
•	 Prise en compte du taux d’occupation
•	 Choix du niveau d’épargne

Ces options sont disponibles pour les deux modèles.

Une solution idéale pour  
les entreprises qui souhaitent 
rester agiles et visent une  
croissance à long terme.

Parfait pour les start-ups qui 
préfèrent la stabilité au risque.

Démarrage facile – focalisé sur votre cœur de métier. Fonder une  
entreprise comporte bien assez de défis. Nous vous accompagnons: 
nos solutions de prévoyance sont clairement structurées, rapides  
à mettre en place et faciles à gérer – afin que vous puissiez vous  
concentrer sur votre cœur de métier.



Des plans solides, 
une bonne prévoyance

En choisissant un plan de prévoyance, 
vous définissez les prestations en cas 
d’invalidité, de décès et de retraite.

 Base
Le salaire  
minimum légal 
est assuré

Confort
Un salaire  
réduit  
est assuré

Premium
La totalité  
du salaire  
est assurée

1	 50 % (s’applique uniquement à DuoStar) / Logique LPP (s’applique uniquement à l’assurance complète)
2	 La totalité du salaire déclaré est assurée. Il n’y a donc pas de déduction de coordination.
3	 En cas de décès d’une personne assurée, un capital décès supplémentaire correspondant 
	 à un salaire annuel assuré est versé pour protéger les survivants.

Prestations d’invalidité

Salaire assuré limité? oui non non

Salaire total assuré? non non oui

Rente d’invalidité 50 % / Logique LPP1 50 % 50 %

Rente d’enfant d’invalide Logique LPP 8 % 6 %

Couverture en cas de décès  

Salaire assuré limité? oui non  non

Salaire total assuré? non non oui

Rente de veuve / rente de partenaire Logique LPP 24 % 18 %

Rente d’orphelin Logique LPP 8 % 6 %

Capital décès supplémentaire non non non

Prestations de retraite  

Salaire assuré limité? oui non non

Salaire total assuré? non non oui

Bonifications de vieillesse

Age 25–34 ans 7 % 8 % 7 %

Age 35–44 ans 10 % 11 % 9 %

Age 45–54 ans 15 % 16 % 12 %

Age 55–65 ans 18 % 19 % 14 %

Personnalisez votre plan de prévoyance

Assurer la totalité du salaire2 facultatif facultatif facultatif

Capital décès supplémentaire3 facultatif facultatif facultatif



Démarrer en ligne – simplement,  
rapidement, à tout moment

Prévoyance professionnelle

Vos avantages en un coup d’œil

•	 Grâce à notre calculateur LPP en ligne, vous pouvez 
comparer facilement différentes variantes de  
prévoyance: DuoStar, avec ses opportunités de  
rendement, ou l’assurance complète qui offre  
une couverture maximale.

•	 Vous visualisez immédiatement l’impact du niveau 
d’épargne et des options choisies.

•	 Vous souscrivez directement en ligne, facilement,  
en quelques minutes.

•	 Ensuite, vous gérez en toute simplicité votre  
personnel via le portail, avec une vue d’ensemble 
claire en tout temps.

•	 Vous bénéficiez d’un accompagnement personnel 
en ligne, par téléphone ou sur place – selon vos 
préférences.

Assurez votre prévoyance 
dès maintenant –  
rapidement et sans  
complications 

•	 Procédure en ligne 
•	 Transparence totale des coûts
•	 Couverture conforme aux  
	 exigences légales

pax.ch/lpp-online

http://pax.ch/lpp-online
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La prévoyance au point.

Les présentes explications sont fournies à des fins d’illustration. Les droits  
et obligations découlent exclusivement des dispositions légales, de la police  
d’assurance et des Conditions générales d’assurance (CGA).

Pax
Aeschenplatz 13
4002 Bâle, Suisse

+41 61 277 66 66
info@pax.ch
www.pax.ch


